
 

 

 

4556, rue Principale, suite 300 Saint-Antoine, N.-B. E4V 1R3 

 
Réunion ordinaire 

du conseil municipal 
Ville de Champdoré 

 
ORDRE DU JOUR 

 
18 février 2025 à 18 h 30 

Édifice municipal 
 

1. Ouverture de la réunion 
 

2. Adoption de l’ordre du jour 
                

3. Déclaration de conflits d’intérêts 
 

4. Adoption du procès-verbal 
a. 21 janvier 2025 
 

5. Affaires découlant du procès-verbal 
 

6. Présentations publiques 
 

7. Correspondance 
a. Organisation des mesures d’urgence 

du Nouveau-Brunswick 
b. Syndicat des travailleurs et 

travailleuses des postes 
c. Fonds de Bourses de l’École 

Clément-Cormier 
d. Union nationale des fermiers du 

Nouveau-Brunswick 
e. Commission de la Bibliothèque 

publique Omer-Léger 
 

8. Rapport du maire 
 

9. Rapport de la directrice générale 
 
 
 

 
Regular Meeting 

of the Municipal Council 
Town of Champdoré 

 
AGENDA 

 
February 18, 2025, at 6:30 pm 

Municipal Office 
 

1. Call to Order 
 

2. Adoption of Agenda 
 

3. Conflict of Interest Declarations 
 

4. Adoption of Minutes 
a. January 21, 2025 
 

5. Business Arising from the Minutes 
 

6. Public Presentations 
 

7. Correspondence 
a. New Brunswick Emergency 

Measures Organization 
b. Canadian Union of Postal Workers 
c. École Clément-Cormier Scholarship 

Fund 
d. National Farmers Union 
e. Omer-Léger Public Library 

Commission 
 
 
 

8. Mayor’s Report 
 

9. Chief Administrative Officer’s Report 
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10. Rapport des comités 
a. Administration, finance et 

ressources humaines 
b. Développement et vie 

communautaire 
c. Sécurité publique 
d. Opérations municipales 
e. Peuples autochtones 

 
11. Motions et résolutions 

 
a. Évaluation diagnostique de la culture 

organisationnelle et rédaction d’un 
plan d’action 
 

b. Arrêté 2025-01, modifiant 
l’arrêté 01 : Arrêté procédural du 
conseil de la Ville de Champdoré 
 
 

c. Demandes de dons 
 

d. Rezonage NID 25360751 
 
e. Atténuation de l’impact économique 

des tarifs américains sur la 
municipalité 

 
f. Poste d’agent de développement 

 
12. Affaires non terminées 

 
13. Affaires nouvelles 

 
14. Questions du public 

 
15. Levée de la réunion 

10. Committee Reports 
a. Administration, Finance and 

Human Resources 
b. Public Safety 
c. Municipal Operations 
d. Municipal Boundaries 
e. Indigenous People 

 
 

11. Motions and Resolutions 
 

a. Diagnostic Assessment of 
Organizational Culture and 
Action Plan Development 
 

b. By-law 2025-01, Amending By-
law no. 01: Procedural By-Law of 
the Council of the Town of 
Champdoré 
 

c. Donation Requests 
 

d. Rezoning PID 25360751 
 

e. Mitigating the Economic Impact 
of US Tariffs on the Municipality 
 
 

f. Development Officer Position 
 

12. Unfinished Business 
 

13. New Business 
 

14. Questions from the Public 
 

15. Adjournment 
 

 


